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Natjecaj za odabir nastavnika za sudjelovanje u projektu ,,Erasmus+ za buduce
strucnjake”

Projekt: ,,Erasmus+ za buduce stru¢njake”

Broj projekta: 2026-1-HR01-KA122-VET-000439646

Obrtni¢ka i industrijska graditeljska Skola raspisuje natjeCaj za odabir nastavnika za
sudjelovanje u aktivnostima medunarodne mobilnosti u okviru Erasmus+ projekta ,, Erasmus+
za buduce struénjake”, koji se provodi u Spanjolskoj.

Cilj projekta je uparijediti stru¢ne i pedagoske kompetencija nastavnika kroz medunarodnu
suradnju i primjenu inovativnih metoda u nastavi. Projekt je usmjeren na razvoj strucnih i
pedagoskih kompetencija nastavnika, primjenu digitalnih rjeSenja u obrazovanju i radnom

okruZenju te unapredenje organizacije prakti¢ne nastave.

1. Broj sudionika i aktivnosti

Ovim natjecajem odabire se ukupno 8 sudionika za sljedeée aktivnosti:

1.1. Nastavnik pratitelj ucenika na mobilnosti — 2 sudionika

Za pratitelja uenika na mobilnosti koja se provodi u Cordobi, u Spanjolskoj u razdoblju od
28.2.2027. do 13.3.2027. odabire se jedan nastavnik iz redova svih nastavnika skole. Nastavnik
pratitelj ucenika pruzati ¢e ucenicima pedagosku, organizacijsku i odgojnu podrsku tijekom
putovanija i boravka u Spanjolskoj. Biti ¢e odgovoran za praéenje sigurnosti u¢enika, pruzanje
pomoc¢i u nepredvidenim situacijama, podrsku u provedbi planiranih aktivnosti te sudjelovanje

u pripremi i vrednovanju mobilnosti.



1.2. Job shadowing — 4 sudionika

Za mobilnost Job shadowinga koja se provodi u Cordobi, u Spanjolskoj u razdoblju od
28.2.2027. do 06.3.2027. godine, odabiru se 4 sudionika iz redova upravljackog i nastavnickog
tima skole. Aktivnost je namijenjena prvenstveno nastavnicima Koji izvode prakti¢nu i
strukovnu nastavu i sudjeluju u razvoju i modernizaciji kurikuluma.

Sudionici ¢e imati priliku upoznati suvremene metode rada, nacine organizacije prakticne
nastave, primjenu digitalnih alata te pristupe povezivanju strukovnog obrazovanja s potrebama

poslodavaca i trzista rada.

1.3. Struéni tec¢aj u Valenciji — 3 sudionika

Za sudjelovanju na struénom teaju u Valenciji u Spanjolskoj, koji ¢e se odrzati u razdoblju od
7.2.2027. do 13.2.2027. godine, odabiru se tri sudionika iz redova Skolskog tima koji svojim
radom sudjeluju u razvoju kurikuluma, organizaciji prakticne nastave i strateSkom razvoju
Skole.

Sudionici ¢e tijekom stru¢nog tecaja imati priliku upoznati suvremene obrazovne pristupe, steci
nova znanja i vjestine koje ¢e pridonijeti profesionalnom razvoju nastavnika, unapredenju rada

skole i podizanje kvalitete strukovnog obrazovanja.

2. Uvjeti prijave nastavnika
Na natjecaj se mogu prijaviti nastavnici zaposleni u skoli koji:
- pokazuju motivaciju za sudjelovanje u Erasmus+ projektu;
- iskazuju interes za profesionalni razvoj i unaprjedenje vlastitih kompetencija;
- spremni su aktivno sudjelovati u pripremnim, provedbenim i evaluacijskim
aktivnostima;
- prihvacaju obvezu primjene stecenih znanja u radu skole;
- spremni su prenijeti steCena znanja i iskustva kolegama te sudjelovati u diseminaciji

rezultata projekta.



3. Dokumentacija za prijavu
Kandidati su duzni dostaviti:
1. ispunjen prijavni obrazac
2. motivacijsko pismo u sklopu obrasca, s obrazlozenjem interesa za sudjelovanje u
odabranoj aktivnosti, povezanost odabrane aktivnosti s profesionalnim razvojem, te
plan primjene i prijenosa stecenog znanja i iskustva u radu skole
3. ostalu dokumentaciju navedenu u prijavnom obrascu, ako je primjenjiva.
Kandidat se prijavljuje za jednu od ponudenih aktivnosti, u skladu sa svojim profesionalnim

interesima, kompetencijama i podru¢jem rada.

Prijave se podnose putem poveznice:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfWcnrINbbgmtzirDaWDbvnOG4dfoZZVbZKI
Yn6elip6K7jdA/viewform?usp=dialog

4. Kriteriji odabira

Odabir sudionika provodit ¢e se prema utvrdenim Kriterijima i bodovnoj ljestvici. Maksimalni

broj bodova iznosi 20 bodova.

4.1. Kriteriji za odabir nastavnika
1. Motivacijsko pismo — od 0 do 10 bodova
Vrednovati ¢e se jasnocéa i uvjerljivost motivacije, povezanost aktivnosti s profesionalnim
razvojem kandidata, te konkretan i jasan plan primjene stecenih znanja i iskustava
- 0-2 boda - slabo obrazlozena motivacija, nije jasno povezana s ciljem aktivnosti
- 3 — 5 bodova — djelomi¢no obrazlozena motivacija, uz ograni¢enu povezanost s
profesionalnim razvojem
- 6 — 8 bodova — motivacija je jasno obrazloZena i povezana s ciljem aktivnosti i
profesionalnim razvojem
- 9-10bodova — motivacija je vrlo uvjerljiva, ciljevi su konkretno navedeni s jasnim
planom primjene stecenih znanja
2. Napredovanje u zvanju — 0 do 5 bodova
- 1 bodova — nastavnik bez steCenog zvanja
- 2 boda — nastavnik mentor
- 3 boda — nastavnik savjetnik

- 5 bodova — nastavnik izvrstan savjetnik


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfWcnrlNbbgmtzirDaWDbvnOG4dfoZZVbZkIYn6e1ip6K7jdA/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfWcnrlNbbgmtzirDaWDbvnOG4dfoZZVbZkIYn6e1ip6K7jdA/viewform?usp=dialog

3. Organizacijske vjestine i doprinos aktivnostima bitnim za $kolu — 0 do 5 bodova
Vrednovati ¢e se dosadasnje sudjelovanje kandidata u organizaciji i provedbi Skolskih i
izvan$kolskih aktivnosti, projekata, natjecanja i drugih aktivnosti vaznih za razvoj skole
- 0 bodova — nema navedenih primjera sudjelovanja
- 1-2 boda — povremeno sudjelovanje u skolskim i izvanskolskim aktivnostima
- 3-4 boda - redovito sudjelovanje u organizaciji i provedbi skolskih i
izvanskolskih aktivnosti, projekata ili natjecanja
-5 bodova — znacajan doprinos organizaciji i provedbi $kolskih i izvanskolskih

aktivnosti 1 projekata vaznih za razvoj Skole

Kod nastavnika pratitelja posebno ¢e se uzeti u obzir iskazana spremnost za preuzimanje

odgovornosti, organizaciju aktivnosti i pruzanje potpore uc¢enicima tijekom mobilnosti.

5. Postupak odabira

Postupak odabira provodi Povjerenstvo za odabir sudionika Erasmus+ projekta.

Povjerenstvo ¢e pregledati pristigle prijave, provjeriti ispunjavanje uvjeta natjecaja i vrednovati
kandidate prema objavljenim kriterijima i bodovnoj ljestvici.

Za svaku aktivnost izradit ¢e se zasebna rang-lista kandidata. Odabir ¢e se provoditi na temelju
ukupnog broja ostvarenog bodova.

U slucaju jednakog ukupnog broja bodova prednost ¢e imati kandidat s duljim radnim stazem
u Obrtnickoj 1 industrijskoj graditeljskoj Skoli.

Privremeni rang liste kandidata bit ¢e objavljene na oglasnoj plo¢i skole dana 29. listopada
2026. godine.

6. Obveze odabranih sudionika
Odabrani sudionici obvezni su:
- sudjelovati u pripremnim aktivnostima prije mobilnosti;
- aktivno sudjelovati u dodijeljenoj aktivnosti;
- dokumentirati ostvarene ishode ucenja i steCena znanja;
- po zavrSetku mobilnosti sudjelovati u vrednovanju aktivnosti i izradi potrebne
dokumentacije;

- prenijeti ste€ena znanja 1 iskustva kolegama;

sudjelovati u diseminaciji rezultata i pridonijeti odrzivosti projektnih rezultata.



7. Financiranje

Troskovi mobilnosti financiraju se sredstvima programa Erasmus+ u skladu s odobrenim
projektom i ugovorima sa sudionicima.
Skola ¢ée svim sudionicima pravodobno dostaviti informacije o organizaciji putovanja,

smjestaju, osiguranju i dostupnoj potpori tijekom boravka u Spanjolskoj.

8. Rok i nacin podnoSenja prijava

Rok za podnosenje prijava je 27. listopada 2026. do 12,00 sati

Prijave se podnose iskljuivo putem prijavnog obrasca navedenog u ovom natjecaju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene prijave nece se razmatrati.

Kandidat je odgovoran za to¢nost podataka navedenih u prijavi i dostavljenoj dokumentaciji.
U slucaju sumnje u tocnost podataka ili vjerodostojnost dokumentacije, Povjerenstvo ce
provjeriti relevantne okolnosti i postupiti u skladu s pravilima natjeaja i primjenjivim
propisima.

Ako se utvrdi da je kandidat namjerno dostavio neistinite podatke ili krivotvorenu
dokumentaciju, moze biti isklju¢en iz postupka odabira, uz daljnje postupanje ako je ono

potrebno u skladu s primjenjivim propisima i Skolskim pravilima.

9. Objava rezultata i prigovori

Privremene rang-liste bit ¢e objavljene na oglasnoj ploci skole 2. studenog 2026. godine.
Kandidati imaju pravo podnijeti pisani prigovor Povjerenstvu u roku od tri radna dana od dana
objave privremenih rezultata. Prigovor se podnosi Povjerenstvu za odabir sudionika u tajnistvu
Skole. Povjerenstvo ¢e razmotriti pravodobno podnesene prigovore te o njima odluditi u
skladu s kriterijima natjecaja.

Nakon razmatranja prigovora skola ¢e 9. studenoga 2026. godine objaviti konacne rang-liste i
rezervne liste za svaku navedenu aktivnost na oglasnoj ploci skole.

10. Dodatne informacije

Za dodatne informacije nastavnici se mogu obratiti koordinatorici Erasmus+ projekta Sandri
Ramljak ili ¢lanovima Povjerenstva za odabir sudionika.

U Zagrebu, 15. listopada 2026.

Erasmus+ koordinatorica



Sandra Ramljak, dipl. oec.

Povjerenstvo za odabir sudionika Erasmus+ mobilnosti:
o Anto Vidovi¢, ravnatelj
o Sandra Ramljak, koordinatorica projekta

o Mirjana Bili¢, stru¢na suradnica, defektologinja



